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LAnci ha inviato al ministro Madia una nota in vista dell attuazione dellart. 11 della delega

Dirigenti p.a., decide la politica

Graduatorie non vincolanti. Ruolo con sezioni regionali
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a dirigenza? Che sia as-

soggettata interamente

alla politica. TAnci ha

nviato al ministro del-
la funzione pubblica, Maria
Anna Madia, una nota inter-
pretativa, che in realta consiste
nell'indicazione di come i sin-
daci vorrebbero venisse attua-
ta la riforma della dirigenza. A
ben vedere, del corposo scritto
dell’Anci a rilevare e indicare
concretamente come i sindaci
vorrebbero si attuasse 'arti-
colo 11 della legge 124/2015
& un passaggio molto chiaro
della lettera che il presidente
dellassociazione, Piero Fassi-
no, rivolge al titolare di palazzo
Vidoni: «Dare una nuova veste
al principio di separazione fra
atti di gestione e potere di in-
dirizzo politico, assicurando
merito e professionalita della
nuova classe dirigente, nell’am-
bito di un rafforzato e discrezio-
nale potere di scelta da parte
dei sindaci». Tutto sommato,
IAnci coglie, senza troppi giri
di parole, la reale portata della
riforma della dirigenza. Nono-
stante il documento inviato a
palazzo Vidoni ridondi conti-
nuamente delle parole «meri-
to» e «professionalita» i sindaci
hanno perfettamente compre-

80 in cosa consista la «svolta»
della legge: la creazione di una
fortissima dipendenza dei di-
rigenti pubblici dalla politica,
la quale potra, ma soprattutto,
intende essere dotata di un
potere pieno, «discrezionale» e,
dunque, sostanzialmente insin-
dacabile di scegliere (o lascia-
re a casa) il dirigente che pin
risulti gradito (o sgradito). E
una chiara risposta all’'orien-
tamento della giurisprudenza
costituzionale consolidatosi
dopo il 2007, allorché la Con-
sulta ha considerato 'incosti-
tuzionalita di norme tendenti
a precarizzare la dirigenza,
rendendola sottomessa a logi-
che di appartenenza politica
e vicinanza partitica, tali da
comprometterne I'autonomia
e la professionalita. Secondo la
Corte costituzionale la dirigen-
za pubblica deve attuare I'in-
dirizzo politico, ma nel rispetto
della legalita e utilizzando gli
strumenti tecnici dei quali deve
avvalersi con autonomia tecni-
ca, rispondendo per questo non
solo agli organi di governo, ma
a tutte le giurisdizioni, oltre
che disciplinarmente.

L'Anci, al contrario, ravvede
nella legge 124/2015 e nella cre-
azione del ruolo unico dirigen-
ziale Popportunita per attribu-
ire ai sindaci (e alla politica) un
potere di affidare gli incarichi

tale da sfuggire a ogni sinda-
cato e controllo. Lo strumento &,
in effetti, segnato e gia chiarito
dalla disciplina degli incarichi
ai direttori delle aziende sanita-
rie: nonostante specifiche com-
missioni tecniche gestiranno 1
ruoli dirigenziali e le procedure
per la selezione dei dirigenti cui
assegnare gli incarichi, queste
commissioni non produrranno
graduatorie che vincolino i sin-
daci: spettera alla politica sce-
gliere liberamente tra «rose»
di candidati. Dunico problema
sara far si che nelle «rose» siano
presenti i dirigenti considerati
gia a monte «vicini».

Allo scopo, ’Anci consiglia
alla funzione pubblica di arti-
colare il ruolo unico dei dirigen-
ti locali in una serie di sotto-
sezioni regionali. Lo scopo &
chiaro: avvicinare quanto piu
possibile alla «discrezionalita»
dei sindaci il processo di sele-
zione dei dirigenti, cosi da poter
avere un’'influenza forte proprio
sulla composizione delle «rose»
dei candidati ai quali conferire
gli incarichi.
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