
COMUNE DI GALLESE
                     Provincia di Viterbo
                  

COPIA                                                                                            
Deliberazione della Giunta Municipale

 
NR. 32 DEL 28-05-2014

 
OGGETTO: OSSERVAZIONI SULLA PROPOSTA DEL GOVERNO DI RIFORMA

DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. CONTRARIETÀ
ALL'ABOLIZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE.

  
 L'anno duemilaquattordici addì ventotto del mese di Maggio, alle ore 19:00, nel SALA GIUNTA, nella sala
della adunanze del Comune, previa osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, la Giunta
Municipale si è riunita nelle persone seguenti:  
PIERSANTI DANILO SINDACO Presente  
CUTIGNI ROBERTO ASSESSORE Assente  
MANCINI ANTONIO ASSESSORE Presente  
MARANI MICHELA ASSESSORE Presente  

   
Totale presenti 3

 
Totale assenti 1

 
Con l’assistenza del Segretario Comunale dott. IDA DI LAURO, il quale provvede alla redazione del presente
verbale.
           Essendo legale il numero degli intervenuti, il signor DANILO PIERSANTI, nella sua qualità di
SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in
oggetto.
 
 
 
Premesso che una riforma della Pubblica Amministrazione e della dirigenza è utile e necessaria, e che
il Governo ha inteso avviare un percorso di riforma esponendone i contenuti in una lettera del
Presidente del Consiglio e del Ministro della Pubblica Amministrazione indirizzata ai dipendenti
pubblici;
Vista la proposta contenuta al punto 13) della lettera, di “abolizione della figura del Segretario”;
Considerato che il Segretario, che è storicamente parte integrante delle autonomie locali ed è il primo
collaboratore dell’Amministrazione eletta, svolge un ruolo centrale di garanzia e direzione complessiva
dell’ente, ed è fondamentale per assicurare il coordinamento e il buon andamento delle attività ed il
conseguimento del programma di governo; 
Preso atto che la sua abolizione lascerebbe l’ente privo di una dirigenza apicale in possesso delle
specifiche competenze professionali richieste dal ruolo di vertice dell’ente;
Evidenziato che, peraltro, per i Segretari Comunali sono già vigenti molte delle proposte di riforma
che nella stessa lettera si pensa di estendere all’intera dirigenza pubblica, in particolare la temporaneità
dell’incarico, che è già legata al mandato amministrativo, nonché la fiduciari età della nomina attribuita
all’esclusiva competenza ed autonoma valutazione del sindaco;
Ritenuto che figura del segretario comunale è irrinunciabile nell’assetto organizzativo dei comuni, pur
se è necessario adeguarne compiti e responsabilità alle esigenze di una moderna amministrazione degli
enti locali;
Considerato che le funzioni recentemente assegnate al segretario comunale in materia di controllo di
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regolarità amministrativa e di coordinamento ed organizzazione del sistema dei controlli interni
debbono essere assicurate e valorizzate al fine di assicurare un maggiore collegamento tra il controllo
interno e quello esterno, affidato alla Corte dei Conti, con l’obiettivo di garantire elevati livelli di
regolarità ed efficienza dell’azione amministrativa e restringere l’area del controllo esterno alle
irregolarità già registrate e rilevate dal controllore interno;
Ritenuto, altresì, che anche il ruolo di responsabile della prevenzione della corruzione sia coerente con
i compiti di coordinamento dell’azione dei dirigenti e di controllo di regolarità amministrativa, che
spetta al segretario comunale soprattutto nei comuni sprovvisti di dirigenza;
Condivise le valutazioni espresse nel rapporto del 2012 della Commissione per lo studio e
l’elaborazione di proposte in tema di trasparenza e prevenzione della corruzione nella pubblica
amministrazione ove è rimarcata “la necessità di apportare alcune modificazioni alla vigente disciplina
dello status del Segretario comunale e provinciale, al fine di rafforzare la sua posizione all’interno
dell’ente locale, con una “rivisitazione specifica dei compiti e dei doveri di comportamento”  che ne
esalti il ruolo e la funzione, valorizzandone il ruolo di “garante dell’imparzialità nelle amministrazioni
locali.
Tutto ciò premesso e considerato,
 

 
La Giunta Comunale

 
Esprime preoccupazione e contrarietà ala proposta di abolizione del segretario comunale, che
rischia di indebolire invece che modernizzare la dirigenza da affiancare agli Amministratori e di
cui dotare l’ente locale;

Ricorda che le stesse Autonomie Locali, a fronte di recenti interventi legislativi non sempre
coerenti e organici, hanno chiesto più volte non una abrogazione ma una riforma organica dei
Segretari, per dotare gli enti di una dirigenza apicale ancora più adeguata per competenze e
funzioni al nuovo assetto organizzativo;

Chiede di rivedere tale posizione, e di considerare il Segretario una figura dirigenziale
irrinunciabile nell’assetto delle Autonomie Locali, lavorando ad una riforma finalizzata a
rafforzarne la posizione all’interno dell’ente locale, con sistemi di reclutamento e di formazione
capaci di valorizzarne le capacità professionali, innovandole e rendendo tale dirigente ancora più
competente, e maggiormente dotato degli strumenti professionali necessari ad assicurare la
direzione complessiva, superando le ambiguità dell’attuale normativa.
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IL  SINDACO

F.to PIERSANTI DANILO
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dr. IDA DI LAURO
 

                                                                   
 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Visto Il Responsabile del Servizio, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 49 del D.Lgs. 276/2000, esprime il
proprio parere FAVOREVOLE in ordine alla REGOLARITA’ TECNICA della proposta di Deliberazione di
cui all’oggetto
Gallese, lì 28-05-2014                                                                    Il Responsabile del Servizio
                                                                                                             (F.to CASALI ANNA GRAZIA) 
_______________________________________________________________________________________
Il Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 49 del D.Lgs. 267/2000, esprime
il proprio parere FAVOREVOLE in ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE della proposta di
Deliberazione di cui all’oggetto
Gallese, lì 28-05-2014                                                                      Il Responsabile del Servizio
                                                                                                               (F.to PIERSANTI DANILO )

 
____________________________________________________________________________________

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO

 
⁭        Certifico che copia di questa deliberazione della Giunta Municipale è affissa all’Albo Pretorio del
Comune e vi rimarrà pubblicata per quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art. 124, primo comma, del
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
⁭        Contestualmente all’affissione all’Albo gli estremi di questa deliberazione sono stati inclusi
nell’elenco trasmesso ai Consiglieri Capogruppo in conformità all’art. 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
 
                                                                                IL SEGRETARIO COMUNALE
                                                                                                   F.to dr. IDA DI LAURO
 
 _____________________________________________________________________________________
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
 
⁭        certifico che questa deliberazione diviene esecutiva decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi art.
134, comma terzo, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
 
⁭        certifico che questa deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 28-05-2014 perchè dichiarata
immediatamente eseguibile (art. 134, comma quarto, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267).
 
Gallese, lì 28-05-2014                                                             IL SEGRETARIO COMUNALE
                                                                                               F.to dr. IDA DI LAURO
 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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